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Grundsatzliches
Art. 1 Zweck und Inhalt

Gestiitzt auf Art. 13 der Statuten ordnet das vorliegende Organisationsreglement die
Organe "Geschéftsfiihrung" und Geschéftsfiihrer. Es hélt die grundsétzlichen Aufgaben
und Kompetenzen der Leitungsorgane fest und enthdlt organisatorische Richtlinien fiir
die Arbeit derselben.

Art. 2 Leitungsorgane

Die Leitungsorgane der PLD Forst GmbH sind:
- die Geschaftsflihrung
- der Geschaftsfiihrer

Art. 3 Grundsidtze der Aufgabenteilung

Die Aufgabenteilung folgt nachstehenden Grundséatzen;

a) Die Geschéftsfiihrung ist fiir die strategische Fiihrung, der Geschéftsfiihrer fir die
operative Fiihrung der PLD Forst GmbH zustandig und verantwortlich.

b) Die Entscheidungstrégerinnen und -trager sollen tiber einen angemessenen
Handlungsspielraum verfiigen. Durch gentigende Flexibilitat ist rechtzeitiges Handeln
sichergestellt.

c) Die Motivation der Beteiligten zur engagierten Arbeit am gemeinsamen Ziel soll
durch eine hohe Ubereinstimmung von Aufgaben, Verantwortung und Kompetenzen
gestarkt werden.

d) Die Zusammenarbeit der Leitungsorgane soll auf einer Grundlage der Offenheit und
des gegenseitigen Vertrauens beruhen.

e) Die Zielvereinbarung erfolgt partizipativ. Die Entscheidungsfindung folgt
demokratischen Grundsatzen.

Die Geschaftsfiihrung

Art. 4 Grundsatz

Die Geschéaftsfihrung ist das oberste geschaftsfiihrende Organ der PLD Forst GmbH und
tragt die Gesamtverantwortung fiir ihre Tatigkeiten. Sie wird von der
Gesellschafterversammlung (als Verwaltung im Sinne von Art. 894ff. OR) gewahit.

Die Geschéftsfiihrung (bt die Oberleitung, die Aufsicht und die Kontrolle tber die
Tatigkeit des Geschéaftsfiihrers aus; sie delegiert die auszufiihrenden Tatigkeiten und die
entsprechenden Kompetenzen nach Massgabe dieses Reglements an den
Geschaftsflhrer.

Die Geschéftsfiihrung ist der Gesellschafterversammlung gegeniiber verantwortlich.
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Art. 5 Konstituierung Geschiftsfithrung

Die Geschéftsfiihrung besteht aus einem durch die Gesellschafterversammiung
gewahlten Vorsitzenden und den Mitgliedern.

Art. 6 Sitzungen

Der Vorsitzende beruft die erforderlichen Sitzungen ein; bei Bedarf oder auf Verlangen
von zwei Mitgliedern der Geschaftsfiihrung oder des Geschaftsfiihrers werden
zusatzliche Sitzungen von der bzw. vom Vorsitzenden einberufen.

Die Traktanden sind bei der Einberufung bekanntzugeben, in der Regel werden die
Sitzungsunterlagen gleichzeitig zugestellt. Die Einberufung mit Traktandenliste und
Unterlagen erfolgt in der Regel spatestens zehn Tage vor der Sitzung. In dringenden
Fallen kann diese Frist verkirzt werden.

Der Geschaftsfiihrer nimmt an den Sitzungen mit beratender Stimme teil. In besonderen
Fallen kénnen Gaste eingeladen werden.

Art. 7 Beschlussfahigkeit und Beschlussfassung
Die Geschaftsfiihrung ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist.

Sie fasst ihre Beschliisse und trifft ihre Wahlen mit der Mehrheit der anwesenden
Mitglieder. Bei Stimmengleichheit hat die / der Vorsitzende den Stichentscheid. Fir den
Entscheid tber folgende Gegenstéande muss mindestens die Halfte aller Mitglieder
zustimmen:

a) Verabschiedung der strategischen Planung;

b) Anstellung des Geschéaftsfihrers;

c) Erteilung und Regelung der Zeichnungsberechtigung;

d) Verabschiedung des Budgets.

Beschliisse konnen auch auf dem Zirkularweg gefasst werden, sofern kein Mitglied die
miindliche Beratung verlangt. Ein Beschluss ist zustande gekommen, wenn die
zustimmende Antwort der Mehrheit der Mitglieder vorliegt. Zirkularentschliisse sind in
das Protokoll der ndchsten Geschéftsfiihrungssitzung aufzunehmen.

Art. 8 Entschadigung

Jedem Geschaftsfiihrungsmitglied steht eine Entschadigung zu. Diese betragt pro
Sitzung Fr. 80.00. Fir andere Aufwendungen wird ein Stundenlohn von Fr. 50.-, eine
Kilometerentschadigung von Fr. 0.70 / km zuziiglich allfélliger Spesen gemass kantonaler

Regelung ausgerichtet. Diese Entschddigungen werden der laufenden Rechnung
belastet.

Der Geschaftsfiihrer
Art. 9 Aufgaben und Kompetenzen

Der Geschéaftsflihrer fiihrt die operativen Geschéfte von der PLD Forst GmbH. Er vertritt
die PLD Forst GmbH im Geschaftsverkehr gegentiber Dritten.

Die Aufgaben und Kompetenzen des Geschaftsfiihrers sind in einem von der
Geschaftsflihrung erlassenen Pflichtenheft geregelt. AR :
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Art. 10 Berichterstattung

Der Geschéftsfiihrer erstattet der Geschaftsfiihrung an jeder Sitzung Bericht {iber den
laufenden Geschaftsgang, lber die wichtigeren Geschaftsvorfélle und liber die in
Absprache mit den Ressortleiter/innen gefallten Entscheide.

Ausserordentliche Vorgange sind den Mitgliedern der Geschéftsfiihrung unverziiglich
schriftlich zur Kenntnis zu bringen.

Gemeinsame Bestimmungen

Art. 11 Grundsdtze der Zeichnungsberechtigung

Die Zeichnungsberechtigung wird durch die Geschéftsfiihrung erteilt und im Detail
geregelt.

Die Zeichnungsberechtigung wird entsprechend ihrer geschaftlichen Notwendigkeit
vergeben. Sie wird im Handelsregister eingetragen; Mutationen sind dem
Handelsregisteramt umgehend anzumelden.

Art. 12 Ausstand

Alle Mitglieder der Geschaftsfiihrung treten in den Ausstand bei der Behandlung von
Geschéften, die ihre eigenen personlichen und geschéftlichen Interessen bertihren.

Die betreffende Person weist von sich aus auf einen, fiir die anderen Beteiligten nicht
offensichtlichen méglichen Ausstandsgrund hin. Im Streitfall behandelt das betreffende
Organ die Frage in Abwesenheit der betreffenden Person.

Schlussbestimmungen

Art. 13 Giiltigkeit und Uberpriifung

Dieses Reglement tritt ab Datum der Unterzeichung in Kraft. Die Geschaftsflihrung

liberpriift es jahrlich vor der ordentlichen Gesellschafterversammlung, damit letztere es
gegebenenfalls anpassen kann.

Der Prasident Der Pr olliflihrer
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